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                                                       П  Р О Т О К  О Л  
                                             заседания Управляющего совета 
 
 
     21.06.2010 г.                                                                                                   №  4 
 
Присутствовали: 
 Члены Управляющего совета:  Е.Д. Терзи, В.Д., Муха Н. В., Фатеев А.В., Евстигнеева 
И.А.,  В.А. Кашпур, В.Д. Абабий, Н.Ю.Баканина. 
 
                                                  Повестка  дня: 
 
   I.       Утверждение стимулирующих доплат педагогам школы. 
  П.     Выдвижение нового кооптированного члена Управляющего совета – Гришаева  
            Дмитрия Николаевича.                 
  Ш.     Выдвижение школы на конкурс «Лучшие школы Томской области» 
        
 
   I. Утверждение стимулирующих доплат педагогам школы. 

       Слушали:    Заместитель директора по НМР  Н.Ю.Баканина  сообщила о работе 
комиссии (в составе Н.В.Муха, Н.Ю.Баканина, Е.И. Паршакова, О.Ю. Яновская, 
О.А.Власова) по назначению стимулирующих доплат, представила показатели 
учителей по работе на сайте контрольно-оценочной деятельности ( КОД). 
        Выступали:  
   В.А.Кашпур Отметил, что необходим Приказ по школе о создании комиссии, в 
которую должен входить председатель ПК и представитель трудового коллектива.   
   Е.Д.Терзи предложил  в четвертом квартале изменить процентное соотношение 
денежных средств: 30% - за работу  в КОДе, 30%- за подготовку обучающихся к 
олимпиадам, 40% - за учебные достижения учащихся, т.к. это является наиболее 
важной частью и работает на имидж школы. Было предложено принять решение по 
этому вопросу  на заседании Управляющего совета в августе 2010г. За третий квартал 
оставить прежнее соотношение 70%  за работу в КОДе  и 30  % за подготовку к 
олимпиадам. 
   В.А.Кашпур предложил включить работу в КОДе в должностную инструкцию 
учителя, в связи с тем, что обещали родителям обучающихся работу этой системы с 
сентября 2010г.  
   Н.В.Муха предложила рекомендовать администрации обеспечить постоянную 
возможность работы на компьютере.  
   В.А.Кашпур предложил результаты работы за квартал тоже заложить  в 
стимулирование на поддержку педагогов, которые ценны учреждению. 
Администрации школы – разработать критерии. Также продумать систему 
стимулирования подготовки к олимпиадам, чтобы педагоги знали это с 1 сентября. 
Олимпиады надо дифференцировать. В Приказе надо указывать и тех, кто готовит,  и  
кто сопровождает на олимпиады. Должна быть открытость, все должны знать о 
распределении стимулирующих доплат, из чего складываются баллы. 
   В.Д.Абабий предложил передать ему материалы  для  Договора с «ТОМTEЛ» для 
анализа. 
Составить список педагогов, работающих в КОДе, для бесплатного подключения к 
интернету. 
 Голосовали:  «за» -9 человек, «против» - 1. 
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        Постановили:   
    1.Утвердить  стимулирующие доплаты педагогам за 3 квартал. 
    2. Включить в должностные обязанности педагогов работу в КОДе с сентября 
2010г. 
    3.Администрации школы доработать критерии стимулирования педагогов за   
подготовку к олимпиадам. 
     4. Передать материалы для анализа Договора с «ТОМTEЛ»  В.Д. Абабий. 
 
 

        II.   Выдвижение нового кооптированного члена Управляющего совета – Гришаева            
Дмитрия Николаевича. 

      
Слушали:   Е.Д. Терзи заочно представил кандидатуру Д.Н.Гришаева.  
 Так как Гришаева Д.Н. отсутствует по уважительной причине,  В.А. Кашпур 
предложил перенести выборы нового кооптированного члена Управляющего совета на 
следующее заседание. 
       Голосовали: единогласно. 
         

 
     Ш. Выдвижение школы на конкурс «Лучшие школы Томской области» 
        

     Слушали: 
 Председатель Управляющего совета Е. Д. Терзи  сообщил о конкурсе. 

В.А.Кашпур поддержал предложение Е.Д.Терзи о выдвижении МОУ СОШ «Эврика-
развитие» на конкурс «Лучшие школы Томской области». 

 
      Голосовали: единогласно. 
       
 
      РЕШЕНИЕ. 
    

    1.Утвердить  стимулирующие доплаты педагогам за 3 квартал. 
    2. Включить в должностные обязанности педагогов работу в КОДе с сентября 
2010г. 
    3.Администрации школы доработать критерии стимулирования педагогов за   
подготовку к олимпиадам. 

       4. Передать материалы для Договора с «ТОМTEЛ»  В.Д. Абабий.  
 
 
 
 
Председатель                                            /Е.Д. Терзи/ 
 
Секретарь                                                 /М.А.Подоплекина/ 
 
 
 
                
 
                
 
 
 
 


